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ASSOCIACAO BRASILEIRA DE FORMACAO E ESTUDOS
PSICANALITICOS E SOCIAIS
CONFRARIA BRASILEIRA DE PSICANALISE — CBP

REGIMENTO INTERNO
Curitiba/PR 2026

REGIMENTO INTERNO

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE FORMACAO E ESTUDOS PSICANALITICOS E SOCIAIS
Nome de divulgagdo: CONFRARIA BRASILEIRA DE PSICANALISE — CBP

TITULO I - DA IDENTIDADE, FINALIDADE, PRINCIPIOS E VINCULACAO
ESTATUTARIA

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O presente Regimento Intemo disciplina a organizagdo e o funcionamento
administrativo, associativo, cientifico, académico, formativo, clinico, financeiro, ¢ético e de
integridade da  ASSOCIACAO BRASILEIRA DE FORMAGAO E ESTUDOS
PSICANALITICOS E SOCIAIS, pessoa juridica de direito privado, constituida sob a forma de
associagdo civil sem fins econdmicos e sem finalidade lucrativa, doravante denominada
Associagdo, que utiliza, para fins de divulgagdo institucional, o nome CONFRARIA
BRASILEIRA DE PSICANALISE ¢ a sigla CBP.

Art. 2° Este Regimento Intemo constitui instrumento complementar ao Estatuto Social e
devera ser interpretado em conformidade com a legislacgfio brasileira aplicavel, o Estatuto Social,
o Cédigo de Etica Psicanalitica, Conduta e Integridade e as Resolugdes, Normativas e
Regulamentos regularmente aprovados pela Associagéo.

§ 1° Em caso de conflito normativo, prevalecerdo a legislagdo aplicavel e o Estatuto
Social.

§ 2° Nenhuma disposicdo deste Regimento podera ser interpretada de modo a ampliar
competéncias institucionais para além daquelas previstas no Estatuto Social, restringir direitos
peliticos nele assegurados ou transferir competéncia privativa da Assembleia Geral.

Art. 3° A Associagio podera constituir nucleos, representagdes, unidades de apoio,
coordenagdes ou delegagdes em outras localidades, por deliberagdo da Diretoria Executiva,
observadas as exigéncias legais, registrais e estatutarias.
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Art. 4° As comunicagdes, convocagdes, notificagdes, informes e demais atos
institucionais poderdo ser realizados por meios eletrénicos, inclusive sitio eletrdénico oficial,
correio eletrénico, sistemas internos, plataformas digitais e aplicativos de mensagens
administrados pela Associagio.

Paragrafo anico. E dever do associado manter seus dados cadastrais ¢ meios de contato
atualizados.

CAPITULOII - DA IDENTIDADE INSTITUCIONAL

Art. 5° A Confraria Brasileira de Psicanalise constitui espago assocciativo, educacional,
cientifico, sociocultural e formativo dedicado a Psicanalise e aos estudos sociais e
interdisciplinares que com ela dialoguem.

Art. 6° A Associacio reconhece e defende a Psicanalise como campo auténomo de saber,
formacéo, investigacdo e pratica clinica, historicamente transmitido por diferentes escolas,

sociedades, foruns, institutos e tradigdes psicanaliticas.

Art. 7° Sdo principios institucionais permanentes da CBP:
I - legalidade, transparéncia e responsabilidade institucional
II - autonomia cientifica e liberdade de pensamento
III - pluralismo tedrico e respeito as diferentes tradigSes psicanaliticas
IV - ética do cuidado e respeito a singularidade do sujeito
V - formagéo permanente e responsabilidade na transmisséo da Psicanalise
VI - respeito a dignidade humana ¢ combate a toda forma de discriminag¢io, assédio ou abusoe
VII - compromisso social e ampliagdo do acesso a escuta psicanalitica
VIII - integridade documental, protecdo de dados e confidencialidade
IX - produgéio e circulagio responsavel do conhecimento

Art. 8° A Confraria Brasileira de Psicanalise reafirma institucionalmente o carater livre,
laico e plural da Psicanalise, respeitando a diversidade de escolas e referenciais tedricos que
integram sua tradi¢éo historica.

Paragrafo tunico. A pluralidade teérica nfo autoriza praticas desprovidas de
fundamentagdo, devendo toda atividade apresentada institucionalmente como psicanalitica
possuir coeréncia conceitual, ética e metodologica com o campo da Psicanalise.
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CAPITULO III - DA NATUREZA ASSOCIATIVA

Art. 9° A Associagdo ndo se constitui como conselho profissional, autarquia, 6rgio
fiscalizador estatal ou entidade de registro profissional obrigatério, ndo possuindo poder de
policia ou competéncia estatal para regulamentar profissio.

Art. 10° E vedado utilizar © nome, a marca, os documentos ou a condi¢do de associado da
CBP para afirmar ou sugernir registro profissicnal estatal, licenga publica, habilitagdo legal
concedida pelo Estado, fiscaliza¢do oficial do exercicio da Psicanalise ou equivaléncia da
Associagdo a conselho profissional.

Paragrafo unico. Os reconhecimentos intemos de associado, psicanalista, analista didata,
supervisor, docente ou integrante de projeto possuem natureza exclusivamente associativa e
institucional.

TITULO II - DOS OBJETIVOS E DAS ATIVIDADES INSTITUCIONAIS

Art. 11° Constituem objetivos da Associagio, em carater complementar as finalidades
estatutarias:

I - promover estudos, pesquisas ¢ debates em Psicanalise;

II - incentivar a formagdo permanente e o aperfeicoamento dos associados;

IIT - promover seminarios, jomadas, congressos, cursos livres, oficinas, grupos de
estudos, cartéis, féruns e atividades cientificas e culturais;

IV - promover atividades relacionadas as diferentes escolas, autores, correntes tedricas e
campos de aplicagdo da Psicanalise, bem como a areas afins e interfaces interdisciplinares
compativeis com o objeto social;

V -incentivar a producgio intelectual, cientifica, cultural e editorial;

VI - manter programas de supervisdo, intervisdo, discussfo de casos, analise pessoal e
praticas formativas, respeitados a autonomia das partes, o sigilo ¢ as normas institucicnais;

VII - desenvolver projetos de Clinica Social e Formativa de Psicanalise e ampliar o
acesso da populaciio a escuta psicanalitica;

VIII - fomentar intercdmbio entre diferentes escolas e tradigdes psicanaliticas;

IX - estabelecer convénios e parcerias académicas, cientificas, educacionais, culturais,
soclals € comunitarias;

X - estimular pesquisas relacionadas a Psicanalise e as questdes sociais contemporineas;

XTI - apoiar trajetorias académicas, cientificas e formativas relacionadas 4 Psicanalise;

XII - atuar na defesa legitima dos interesses associativos de seus membros, sem exercer
fung¢do de conselho profissional;
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XIII - promover integridade, ética, protegdo de dados, compliance e boas praticas
institucionais;

XIV - contribuir para a valorizagido e a difusio responsavel da Psicanalise no Brasil.

Art. 12° Para cumprimento de seus objetivos, a Associagdo podera promover grupos de
estudos, seminarios, cartéis, supervisdes, atividades de analise pessoal, jornadas clinicas,
congressos, cursos livres, conferéncias, palestras, lives, podcasts, cine-debates, salas de leitura,
foruns tematicos, publicagtes, projetos de Clinica Social e Formativa de Psicanalise, projetos
comunitarios e outras atividades compativeis com sua finalidade estatutaria.

Paragrafo unico. Os cursos ¢ atividades formativas proprios da Associagio terdo
natureza de cursos livres ou de formag¢do complementar e ndo equivalerfio a graduagio, pos-
graduacio, diploma académico, registro profissional, licenga ou habilitacdo legal para exercicio
de profissio.

TITULO III - DOS ASSOCIADOS, DAS CATEGORIAS, DA ADMISSAO E DO
ENQUADRAMENTO

CAPITULO I - DAS CATEGORIAS ASSOCIATIVAS

Art. 13° O quadro associative da Associagfio Brasileira de Formagio e Estudos
Psicanaliticos ¢ Sociais - Confraria Brasileira de Psicanalise sera constituido exclusivamente
pelas seguintes categorias:

I - Associado Estudante;

II - Associade Académico;

IIT - Associado Psicanalista.

§ 1° As categorias previstas neste artigo possuem natureza exclusivamente associativa e
institucional.

§ 2° Para fins de comunicagdo institucicnal, poderfio ser utilizadas as expressbes
“Afiliagdo Estudante”, “Afiliagdo Académico” e “Afiliagdo Psicanalista”, sem criagdo de
categoria diversa ou alteragdo da natureza juridica do vinculo associativo.

Art. 14° Sera considerado Associade Estudante aquele que mantenha vinculo ativo de
estudo ou formagdo em Psicanalise junto a instituigo de ensino, instituto, scciedade, associagio,
escola de formagéo livre ou entidade formativa congénere.

§ 1° Poderio enquadrar-se nesta categoria, entre outros, estudantes regularmente
matriculados em cursos livres de formacfio em Psicandlise, bacharelado em Psicanalise ou
Estudos Teo6ricos Psicanaliticos e Sociais, pos-graduacgio em Psicandlise ou outros percursos
formativos institucionalizados compativeis.

§ 2° O enquadramento dependera de comprovagio documental do vinculo ativo, na forma
deste Regimento.
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§ 3° A participagdo do Associado Estudante em atividades formativas, inclusive analise
pessoal ou supervisdo, néo altera automaticamente sua categoria associativa.

Art. 15° Sera considerado Associado Académico aquele que comprove formagio
concluida ou percurso académico ou formativo relevante em Psicanalise e desenvolva ou
pretenda desenvolver trajetéria de estudo, pesquisa, formagio ou consolidacdo do percurso
psicanalitico.

§ 1° Poderdo enquadrar-se nesta categoria, entre outros:

1 - bacharéis em Psicanalise ou Estudos Tedricos Psicanaliticos e Sociais;

II - pos-graduados em Psicanalise;

III - mestres ou doutores em Psicanalise;

IV - pessoas com formacdo livre concluida em Psicanalise que ainda nfo preencham
cumulativamente os requisitos da categoria de Associado Psicanalista ou que se encontrem em
processo de consolidagfio do tripé psicanalitico no 4mbito da Associagfio.

§ 2° O enquadramento nesta categoria possui finalidade exclusivamente associativa e nfio
implica reconhecimento, convalidagio ou atribuigdo, pela Associagio, de validade académica a
curso ou diploma, nem autorizagéic profissicnal.

Art. 16° Sera considerado Associado Psicanalista aquele que, sendo maior de 18 anos,
comprove cumulativamente:

I - formacio e estudo tedrico em Psicanalise;

II - analise pessoal ativa;

III - supervisio clinica ativa.

§ 1° A formagéo tedrica podera decorrer de formagéo livre, bacharelado, pds-graduagio,
mestrado ou doutorado em Psicanalise, ou formagio equivalente aceita nos termos deste
Regimento e das normas institucionais.

§ 2° O enquadramento como Associado Psicanalista constitui reconhecimento interno de
sua condi¢io associativa e de seu percurso formativo, ndo representando registro, licenga,
certificagfio oficial, habilitacio ou autorizacfio estatal para exercicio profissional.

CAPITULO II - DA COMPROVACAO DOCUMENTAL

Art. 17° Para ingresso ou permanéncia na categoria de Associado Estudante, o interessado
devera apresentar documentagéio compativel com o vinculo formativo declarado, podendo ser
exigidos:

I - declaragéo de matricula ou documento equivalente;

IT - comprovante de vinculo com instituigéo, institute, sociedade, associagio, escola de
formacdo livre ou entidade formativa congénere;

III - histérico escolar ou formativo, quando disponivel,;
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IV - cutros documentos estritamente necessarios a verificagdo da condigdo de estudante.

§ 1° Os documentos serdo exigidos conforme a natureza e a etapa do percurso formativo,
vedada a exigéncia cumulativa de documentos incompativeis entre si.

§ 2° Nio serdo exigidas declaracdes de analise pessoal ou supervisdo clinica como
requisito de ingresso ou permanéncia na categoria de Associado Estudante.

Art. 18° Para ingresso ou permanéncia na categoria de Associado Académico, o
interessado devera comprovar a formagdo ou percurso que fundamenta o enquadramento,
observados os seguintes pardmetros:

I - bacharelado em Psicanalise ou Estudos Teoricos Psicanaliticos e Sociais: diploma,
certificado de conclusio ou documento académico idéneo expedido pela instituigdo competente;

ITI - pos-graduagdo em Psicanalise: certificado de conclusdo e historico ou documento
equivalente que permita verificar a formagdo, adotando-se, como pardmetro interno da
Associagiio, carga horaria minima de 700 (setecentas) horas;

III - mestrado ou doutorado em Psicanalise: diploma, certificado ou documento
académico idéneo que comprove a titulagéo;

IV - formacéo livre em Psicanalise: certificado de concluséio ou conjunto documental
equivalente, adotando-se, como parametro interno da Associagdo, carga horaria minima de 1.200
(mil e duzentas) horas;

V - formaglo equivalente: documentagdo suficiente para analise cobjetiva da natureza,
duragdo, conteudo e instituigio responsavel.

§ 1° A Associacfio nfdo reconhece, convalida ou atribui validade académica a cursos ou
titulos, limitando-se a verificar a documentacfo para fins de enquadramento associativo.

§ 2° A carga horaria prevista neste artigo constitui critério interno de afiliacdo e néo
representa exigéncia legal geral para o exercicio da Psicanalise.

Art. 19° Para ingressc ocu permanéncia na categoria de Associado Psicanalista, o
interessado devera comprovar cumulativamente:

I - formacdo tedrica em Psicanalise, nos termos do § 1° deste artigo;

II - analise pessoal ativa, mediante declaragfio idonea emitida pelo analista responsavel;

IIT - supervisio clinica ativa, mediante declaragdo idénea emitida pelo supervisor
responsavel.

§ 1° A formacédo teodrica podera ser comprovada por certificado de formagio livre em
Psicanalise com carga horaria minima de 1.200 (mil e duzentas) horas; diploma de bacharelado
em Psicanalise ou Estudos Te6ricos Psicanaliticos ¢ Sociais; certificado de poés-graduagio em
Psicanalise acompanhado de historico ou documento equivalente com carga horaria minima de
700 (setecentas) horas; diploma ou certificado de mestrado ou doutorado em Psicanalise; ou
documentagio de formagio equivalente aceita na forma deste Regimento.

§ 2° A declaracdo de analise pessoal devera comprovar apenas a existéncia e a
regularidade atual do processo, sem revelar conteiido das sessGes, interpretacdes, diagnoésticos,
hipéteses clinicas ou qualquer informagédo protegida por sigilo.

§ 3° A declaragdo de supervisdo clinica devera comprovar apenas a existéncia e a
regularidade atual da supervisio, identificando o supervisor ¢ sua formagdo psicanalitica, sem
exposi¢do desnecessaria de casos clinicos.

Pagina 6




Pagina Protocolo n° 765.736, 765.740, 765.744 E 765.746 de 13/10/2026: Documento registrado eletronicamente para fins de
g publicidade e/ou eficacia em relacéo a terceiros sob n® 8.380 em 22/10/2026 deste 4° Oficio de Registro de Titulos e
000045/000089 Documentos e de Pessoas Juridicas de Curitiba. Assinado digitalmente por JOAO MANOEL DE OLIVEIRA FRANCO - Oficial de
Registro.
Registro N°
8380 Emolumentos Funrejus Funarpen Fundep Distribuidor Digitalizago 1SS Diligéncias Fotocopias Buscas
22/10/2026 R$ 265,92 R$ 59,64 R$70,72 R$ 13,96 R$0,00 R$ 76,50 R$ 10,64 R$0,00 R$ 112,20 R$ 17,12
Total R$ 626,70

CONFRARTA BRASILEIRA DE PSICANALISE - CBP

§ 4° A Associacio podera solicitar documentagdo complementar destinada
exclusivamente a verificar a formagéo e a identificagfo institucional do analista pesscal e do
supervisor, observados a necessidade, a proporcionalidade, a protegdo de dados ¢ o sigilo.

CAPITULO III - DA VALIDACAO DA ANALISE PESSOAL E DA SUPERVISAO

Art. 20° Para fins de validagdo administrativa das declaracdes de analise pessoal e de
superviso, o profissional emissor devera possuir formacgdo em Psicanalise passivel de
identificacéio e trajetéria compativel com a fungio exercida.

§ 1° Serdo aceitas, preferencialmente, declaragdes emitidas por psicanalistas vinculados a
sociedades, associagdes, foruns, institutos, campos ou outras instituigdes reconheciveis do meio
psicanalitico, ou que apresentem documentagio equivalente de sua formacgéo.

§ 2° A declaragfio devera indicar a natureza psicanalitica do processo ou da supervisfio e
conter elementos suficientes a identificagdo do emissor.

§ 3° A simples condicio de médico, psicologo, psiquiatra ou integrante de outra profissio
regulamentada ndo substitui, para estes fins intemos, a identificagio da formagédo psicanalitica do
emissor.

§ 4° A Associagio podera solicitar esclarecimentos adicionais apenas quando houver
davida objetiva ¢ relevante sobre a autenticidade, a natureza do processo ou a formacio do
profissional responsavel.

CAPITULO IV - DO PROCESSO DE ADMISSAO

Art. 21° O ingresso no quadro associative ocorrera mediante:

I - preenchimento do formularic oficial ou adesio formal por meio admitido pela
Associagio;

II - apresentagio dos documentos pessoais necessarios;

III - indicagdo da categoria pretendida;

IV - apresentagdo da documentacdo académica, formativa e, quando aplicavel, das
declaragdes de analise pessoal e superviséo exigidas para a categoria;

V - ciéncia e concordancia com o Estatuto Social;

VI - ciéncia ¢ concordancia com este Regimento Interno;

VII - ciéncia e concordancia com o Codigo de Etica Psicanalitica, Conduta e Integridade
e demais normas institucionais aplicaveis;

VIII - analise documental pela area responsavel;

IX - aprovagiio pela Diretoria Executiva, mediante decisfio registrada.

Paragrafo unico. O indeferimente devera indicar, de forma sucinta, a auséncia de
requisito ou outra razdo objetiva, assegurado pedide de reconsideracéo a Diretoria no prazo de 15
(quinze) dias.
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Art. 22° A Associagdo podera solicitar documentos ou esclarecimentos adicionais
estritamente necessarios a verificagdo da formagio apresentada, instituigdo formadora, carga
horaria, natureza do curso, situagio académica, autenticidade documental, regularidade da analise

pessoal, regularidade da supervisdo clinica ou adequagio a categoria associativa pretendida,
sempre cbservados os principios da necessidade e da protegio de dados.

Art. 23° A apresentagdo de declaragdo falsa, documento adulterado ou informagio
materialmente inveridica podera resultar em indeferimento do pedido de associagéo ou
reenquadramento e, quando o interessado ja integrar o quadro associativo, poderd ensegjar
instauragio de procedimento ético-disciplinar, sem aplicagdo automatica de sangdo ou exclusido
fora do procedimento previsto no Estatuto.

CAPITULO V - DA ALTERACAO DA CATEGORIA ASSOCIATIVA

Art. 24° A mudanga de categornia associativa dependera de requerimento do interessado,
comprovagio dos requisitos da nova categoria e aprovagio da Diretoria Executiva, na forma do
Estatuto Social.

§ 1° O Associado Estudante que concluir formagido compativel podera requerer
enquadramento como Associado Académico.

§ 2° O Associado Académico que comprovar cumulativamente os requisitos do tripé
previstos para a categoria podera requerer enquadramento como Associado Psicanalista.

§ 3° O inicio de atividade clinica, a conclusio de curse ou a obtengdc de diploma,
isoladamente, ndc produzirdo mudanga automatica de categoria.

Art. 25° O Associado Psicanalista que deixar de preencher requisito de permanéncia da
categoria podera solicitar reenquadramento como Associado Académico, sem que isso represente
desqualificacfio de sua formagéc ou juizo sobre sua capacidade profissional.

Paragrafo unico. A auséneia temporaria de documento de atualizagdo nfio autoriza
alterac@o automatica da categoria sem prévia comunicagdo ac associado e oportunidade razoavel
para regularizagio.

Art. 26° A Associagdo podera solicitar atualizagdo documental periddica para confirmar a
manutengdo das condigdes correspondentes as categorias de Associado Académico e,
especialmente, de Associado Psicanalista.

§ 1° Para o Associado Psicanalista, a atualizacio poderd abranger declaragbes
administrativas de analise pessoal ativa e supervisdo clinica ativa.

§ 2° A periodicidade, os meios e os procedimentos de atualizagio poderfio ser definidos
em Norma Interna aprovada pela Diretoria, vedada a criagdo de requisitos incompativeis com o
Estatuto ou com este Regimento.
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§ 3° O procedimento possui natureza associativa e formativa e nfo constitui fiscalizagéo

profissional estatal.

TITULO IV - DOS DIREITOS, DOS DE VERES E DA REGULARIDADE
ASSOCIATIVA

Art. 27° Sdo direitos dos associados, observadas sua categoria, regularidade e as normas
especificas de cada atividade:

I - participar das atividades institucionais compativeis com sua categoria,

II - participar dos grupos de estudos e atividades académicas, culturais ¢ cientificas;

III - acessar contetdos e servigos disponibilizados a sua categoria;

IV - apresentar propostas e projetos;

V - participar das Assembleias nos termos do Estatuto;

VI - votar e ser votado exclusivamente quando a categoria e as condicdes estatutarias
assim permitirem;

VII - receber declaracoes e certificados relativos as atividades efetivamente realizadas;

VIII - solicitar informagdes administrativas ¢ financeiras nos limites das normas de
transparéncia, protecio de dados e sigilo;

IX - exercer contraditorio, defesa e recurso nos procedimentos que possam restringir

direitos associativos.

Art. 28° O acesso as atividades clinicas, supervisdes de casos e programas da Clinica
Social e Formativa de Psicanalise ficara condicionado aos requisitos técnicos, formativos,
administrativos e éticos definidos pela Diretoria Executiva em regulamento, resolugdo, normativa
ou protocolo especifico, observados o Estatuto Social, este Regimento ¢ o Cédigo de Ftica, sem
que a participacfo em tais atividades altere automaticamente a categoria associativa.

Art. 29° Sido deveres dos associados:
I - observar o Estatuto Social
IT - cbservar este Regimento Interno
III - cumprir o Codigo de Etica e demais normas aplicaveis
IV - respeitar decisées regularmente tomadas pelos 6rgios institucionais
V - manter suas obrigac¢des financeiras em dia
VI - manter cadastro e documentagéo atualizados
VII - preservar o patriménio material e imaterial da Associagio
VIII - respeitar os demais associados e participantes das atividades
IX - preservar informag&es confidenciais
X - proteger o sigilo de informagdes clinicas
XTI - ndo utilizar indevidamente o nome, a marca ou os documentos da CBP
XII - agir com boa-fé nas relagdes institucicnais
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XIII - preservar a reputagdo institucional sem prejuizo do direito legitimo a critica e a
divergéncia
Art. 30° A critica fundamentada, a divergéncia cientifica, o exercicio regular de direito e a
apresentacido de dentincia de boa-fé ndo constituem, isoladamente, infragdo disciplinar.

TITULO V - DAS CONTRIBUICOES ASSOCIATIVAS E DA
SUSTENTABILIDADE INSTITUCIONAL

Art. 31° A sustentabilidade econémica da Associagic podera decorrer de contribuigdes
associativas, cursos, eventos, projetos institucionais, doagdes, parcerias, convénios, publicagdes,
contribui¢des de atividades especificas, valores de servigos institucionais e outras receitas
compativeis com sua natureza sem fins lucrativos.

Art. 32° Os valores arrecadados deveréo ser integralmente destinados a manutengéo e ao
desenvolvimento das finalidades institucicnais, vedada a distribuigdo de resultados, sobras ou
parcelas do patriménio a associados ou dirigentes. Sdo admitidos, nos limites legais, estatutarios
¢ deste Regimento, o ressarcimento de despesas de voluntarios devidamente autorizadas e
comprovadas ¢ o pagamento de servigos decorrentes de contratos onerosos especificos
regularmente celebrados com prestadores de servigos, sem que tais pagamentos se confundam
com remuneragfio de cargo ou fungio voluntaria.

Art. 33° As contribuigdes associativas ordinarias serdio fixadas pela Assembleia Geral,
nos termos do Estatuto Social, podendo ser diferenciadas por categoria ou situacéio objetiva
mediante critérios transparentes e néo discriminatorios.

§ 1° A Diretoria Executiva podera disciplinar vencimento, formas de cobranga e
procedimentos operacionais, sem alterar os valores aprovados pela Assembleia.

§ 2° Taxas de eventos, cursos livres, atividades e servigos especificos poderiic ser fixadas
pela Diretoria Executiva, observados o Estatuto, a politica institucional e a sustentabilidade da
atividade.

Art. 34° A contribuigdo associativa ndo se confunde com valores eventualmente devidos
por analise pessoal, supervisdo clinica, cursos, eventos, atividades formativas ou servigos
institucionais especificos.

Art. 35° O associado sujeito a contribuigfio financeira que permanecer inadimplente, apos
notificagfio para regularizagfo, terd suspensos os beneficios condicionados a4 adimpléncia e,
quando aplicavel, os direitos politicos enquanto perdurar a mora.

§ 1° Regularizada a obrigagéo, os beneficios e direitos suspensos serdo restabelecidos,
ressalvadas outras causas auténomas de suspensio.
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§ 2° A inadimpléncia superior a 12 (doze) meses, apds notificagio especifica e concessio
de prazo ndo inferior a 15 (quinze) dias para regularizagdo ou manifestagdo, podera ensejar
desligamento por justa causa, mediante decisdo fundamentada ¢ observiancia do procedimento
estatutario.

Art. 36° O associado que demonstrar dificuldade financeira temporaria podera requerer
parcelamento, isencfio temporaria, bolsa ou outra medida de apoio, sujeita a analise da Diretoria
Executiva e a dispenibilidade institucional.

Art. 37° Os valores eventualmente relacionados a analise pessoal, supervisfo, cursos,
eventos ou outras atividades especificas sic independentes da contribuigdo associativa. A atuagio
de associado em funcdo ou projeto institucional submetido ao regime de voluntariado nfo gera
direito a remuneracfio, honorarios ou participagio nos valores arrecadados. Eventual prestagio
onerosa somente podera ocorrer quando previamente formalizada por contrato especifico, nos
termos deste Regimento, ou quando decorrer de relagdo profissional privada e auténoma nfo
contratada pela Associacdo.

Art. 38° A Associagdo podera estabelecer taxa ou contribuicdo de atividade sobre
atendimentos, cursos, supervisdes ou outras atividades por ela organizadas, administradas ou
intermediadas, desde que previamente regulamentada, transparente e compativel com suas
finalidades sem fins lucrativos.

Paragrafo inico. Na Clinica Social e Formativa de Psicanalise, eventual contribuigio
institucional podera ser fixada por valor ou percentual, inclusive até 10% (dez por cento) do valor
arrecadado no dmbito do programa, conforme Normativa especifica aprovada pela Diretoria
Executiva, independentemente de aprovacdo da Assembleia Geral, ndo incidindo
automaticamente sobre contrato particular entre analista e analisando salvo previsdo expressa
aceita pelas partes.

TITULO VI- DA FORMACAO PSICANALITICA E DO TRIPE
CAPITULO I - DOS FUNDAMENTOS FORMATIVOS

Art. 39° A Associacdo reconhece como fundamentos essenciais da formacgio e da
sustentagdo da pratica do psicanalista:
I - formagdo e estudo tedrico continuo
IT - analise pessoal
III - superviséo clinica

Art. 40° O tripé nédo devera ser compreendido como mera exigéncia burccratica de horas

ou certificados, mas como percurso continuo de implicagdo subjetiva, formagio, reflexéo e
responsabilidade clinica.
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Art. 41° A Diretoria Executiva podera estabelecer e atualizar, mediante regulamento,
normativa ou resolugéo, pardmetros quantitativos, téenicos e formativos minimos para programas
especificos, sem reduzir o percurso psicanalitico ao simples cumprimento de carga horaria.

CAPITULO II - DA ANALISE PESSOAL

Art. 42° A anélise pessoal constitui elemento fundamental da formacfio psicanalitica e
devera respeitar a autecnomia do analisando e do analista.

Art. 43° O conteude da analise pessoal é confidencial, sendo vedado a Associagdo
solicitar relatos, contetdos de sessdo, diagndsticos, interpretagdes ou avaliages sobre o material
psiquico do analisando.

Paragrafo anico. Para comprovacgio institucional poderfio ser solicitadas exclusivamente
informagdes administrativas indispensaveis sobre a existéncia e regularidade do processo.

CAPITULO III - DA SUPERVISAO

Art. 44° A supervisfo psicanalitica constitui espago técnico de reflexdo sobre a escuta, o
manejo, o enquadre e a conducio de casos clinicos.

Art. 45° A supervisio deverd preservar a confidencialidade, a anonimizacio dos
analisandos, o respeito as diferentes escolas psicanaliticas, a autonomia de pensamento do
supervisionando, a auséncia de humilhagéo ou autoritarisme e a distincdo entre supervisio e
analise pessoal.

Art. 46° Nos programas da Clinica Social e Formativa de Psicanalise, a supervisio sera
cbrigatoria para participantes que realizem pratica clinica supervisionada quando assim previsto
no regulamento do programa.

CAPITULO IV - DO ESTUDO TEORICO CONTINUO

Art. 47° O estudo tedrico deverd acompanhar continuamente o percurse do psicanalista e
podera ser demonstrado por participacdo em cursos, seminarios, grupos de estudos, jornadas,
congressos, produgfio cientifica, leitura orientada, pesquisa ou outras atividades formativas
reconhecidas pela Associagio.

Art. 48° Para os Associados Estudantes, a participagdo no tripé podera integrar seu

desenvolvimento formativo, mas nfo constitui requisitc para ingresso ou manutengic da
categoria. Para os Associados Académicos, a participa¢do no tripé podera integrar o processo de

Pagina 12




Pagina Protocolo n° 765.736, 765.740, 765.744 E 765.746 de 13/10/2026: Documento registrado eletronicamente para fins de
g publicidade e/ou eficacia em relacéo a terceiros sob n® 8.380 em 22/10/2026 deste 4° Oficio de Registro de Titulos e
000051/000089 Documentos e de Pessoas Juridicas de Curitiba. Assinado digitalmente por JOAO MANOEL DE OLIVEIRA FRANCO - Oficial de
Registro.
Registro N°
8380 Emolumentos Funrejus Funarpen Fundep Distribuidor Digitalizago 1SS Diligéncias Fotocopias Buscas
22/10/2026 R$ 265,92 R$ 59,64 R$70,72 R$ 13,96 R$0,00 R$ 76,50 R$ 10,64 R$0,00 R$ 112,20 R$ 17,12
Total R$ 626,70

CONFRARTA BRASILEIRA DE PSICANALISE - CBP

consolidagdo do percurso necessaric ac eventual enquadramento futuro como Associado

Psicanalista.

Art. 49° Para os Associados Psicanalistas, a manuten¢do ativa do tripé psicanalitico
constitui requisito institucional de permanéncia na categoria, nos termos do Estatuto e deste
Regimento.

TITULO VII - DOS ANALISTAS DIDATAS E DOS SUPERVISORES

Art. 50° A Associagio podera manter cadastro interno de Analistas Didatas, Supervisores

em Observagéio, Supervisores Clinicos Plenos e Supervisores Didatas.

Art. 51° O reconhecimento institucional dessas fungdes nfo constitui titulo estatal, licenca
profissional ou direito adquirido, ndo decorre automaticamente de cargo administrativo e podera
ser revisto periodicamente.

Art. 52° Para exercicio da funcio de Supervisor Clinico Pleno, a Associagdo adotara, em
regra, critérios de maturidade que poderéo incluir:
I - minimo de 5 anos de pratica clinica psicanalitica continua
II - percurso pessoal consistente de analise, preferencialmente nfo inferior a 5 anos
III - experiéncia clinica regularmente supervisionada, preferencialmente néo inferior a 5 anos
IV - formacgio tedrica consistente em Psicanalise
V - estudo continuado
VI - conhecimento das principais tradi¢cdes psicanaliticas
VII - histérico ético compativel
VIII - capacidade de discusséo e transmisséo clinica
IX - avaliagdo institucional favoravel
§ 1° A funcio de Supervisor ndo € automatica e ndo podera decorrer exclusivamente de
amizade, indicagfo pessoal, cargo ou tempo de filiagdo.
§ 2° Situagdes excepcionais poderfic ser avaliadas colegiadamente, mediante
fundamentagiio registrada, sem gerar precedente automatico ou direito adquirido.

Art. 53° O Supervisor Didata devera possuir trajetoria clinica e formativa consolidada,
experiéncia de supervisdo, participagéo institucional e condi¢des para contribuir na formacéo de

novos supervisores.
Art. 54° O reconhecimentc de Supervisor podera ser revisto periodicamente,

considerando conduta ética, qualidade técnica, atualizagio teodrica, participagdo em formagio
continuada, cumprimento das normas de sigilo e eventuais reclamagées fundamentadas.
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Art. 55° Compete ao Analista Didata conduzir o trabalho analitico de forma ética e
confidencial, preservar a autonomia do processo e, quando solicitado pelo analisando, fomecer
apenas declaragdo administrativa compativel com as normas institucionais.

Art. 56° Compete ao Supervisor preservar o sigilo, promover reflexdo técnico-clinica,
respeitar a orientagfio teorica do supervisionando, reconhecer os limites da propria atuagéio e
evitar utilizar a supervisdo como espago de dominagio, dependéncia, humilhagfio, sedugfio ou
autopromogéio.

TITULO VIII - DA CLINICA SOCIAL E FORMATIVA DE PSICANALISE
CAPITULO I - DA FINALIDADE

Art. 57° A Associagio podera manter programas de Clinica Sccial e Formativa de
Psicanalise, de natureza psicanalitica, educativa, formativa e social, na forma do Estatuto e de
regulamento especifico.

Art. 58° Sido objetivos desses programas ampliar o acesso da populagdo a escuta
psicanalitica, atender prioritariamente pessoas em situagdo de vulnerabilidade ou dificuldade
financeira, proporcicnar espago protegido de formagio e pratica supervisionada quando cabivel,
integrar estudo, analise pessoal e supervisio e fortalecer a responsabilidade ética dos
participantes.

CAPITULO II - DO INGRESSO NA PRATICA CLINICA SUPERVISIONADA

Art. 59° Poderfio candidatar-se a pratica clinica supervisionada os associados que
preencham os critérios estabelecidos no Regulamento da Clinica Social e Formativa de
Psicanalise, observados sua categoria, etapa formativa, limites legais e condi¢des de seguranga do
atendimento.

Art. 60° Constituem requisitos minimes atualmente adotados para ingresso de associado
em formacdo na pratica clinica supervisionada, sem prejuizo de critérios adicionais ou de sua
atualizagfo pela Diretoria Executiva, por meio do Regulamento da Clinica Social e Formativa de
Psicanalise, considerando a natureza da atividade, a categoria e o estagio formativo do
participante, a seguranga do atendimento e as diretrizes éticas da Associacfo:

I - vinculo formativo ativo e estagio de formagdo compativel com a pratica pretendida;
quando se tratar de bacharelado, podera ser adotado como referéncia o 5° semestre, e, nos demais
percursos, etapa formativa equivalente definida cbjetivamente pela Coordenagio;

IT - analise pessoal ativa, quando exigida pela modalidade de pratica;

III - compremisso com supervisfio clinica continua;
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IV - formagdo prévia nos conteudos clinicos essenciais definides pela Coordenagéo;

V - aprovagiio em entrevista preliminar;

VI - assinatura de Termo de Respeonsabilidade Institucional e demais documentos
exigidos pelo programa.

Paragrafo Gnico. Associados que comprovem formagio psicanalitica anterior e percurso
compativel poderfio ser avaliados individualmente pela Coordenagio Clinica, mediante critérios
objetivos e fundamentacéo.

Art. 61° A entrevista preliminar podera verificar compreensio basica da teoria
psicanalitica, transferéncia, contratransferéncia, escuta clinica, setting, enquadre, limites de
atuagio, manejo inicial e maturidade ética.

Art. 62° O tempo de curso, isoladamente, nfio assegura ingresso na pratica clinica
supervisionada.

Art. 63° O Associado Estudante ou Académico admitido em pratica clinica
supervisionada permanecera em sua categoria enquanto nfo houver requerimento e aprovagio de
reenquadramento, ndo produzindo a pratica supervisionada alteragdo autematica para Associado
Psicanalista.

CAPITULO III - DOS LIMITES E RESPONSABILIDADES

Art. 64° Nos programas formativos da Clinica Social e Formativa de Psicanalise, os
atendimentos realizados por participante em formagéo estarfio sujeitos a supervisfo prevista no
regulamento institucional.

Art. 65° I vedado ao participante:
I - atuar sem supervisio ativa
II - realizar diagnostico médico, psiquiatrico ou psicologico formal
III - apresentar-se como profissional de profissdo regulamentada que néo possua
IV - assumir, sem avaliagdo da Coordenagéo, situagdes de elevada complexidade clinica
V - divulgar a identidade de analisandos
VI - compartilhar material clinico em grupos nidc autorizados
VII - utilizar casos clinicos para exposicio, autopromogdo ou entretenimento

Art. 66° Casos que demandem recursos estranhos a competéneia ou ao enquadre

psicanalitico deverdo ser encaminhados aos servigos ou profissionais adequados, preservada a

continuidade do cuidado quando possivel.

Pagina 15




Pagina
000054/000089

Registro N°
8.380
22/10/2026

Protocolo n° 765.736, 765.740, 765.744 E 765.746 de 13/10/2026: Documento registrado eletronicamente para fins de
publicidade e/ou eficacia em relacéo a terceiros sob n® 8.380 em 22/10/2026 deste 4° Oficio de Registro de Titulos e

Documentos e de Pessoas Juridicas de Curitiba. Assinado digitalmente por JOAO MANOEL DE OLIVEIRA FRANCO - Oficial de
Registro.
Emolumentos Funrejus Funarpen Fundep Distribuidor Digitalizago 1SS Diligéncias Fotocopias Buscas
R$ 265,92 R$ 59,64 R$ 70,72 R$ 13,96 R$ 0,00 R$ 76,50 R$ 10,64 R$0,00 R$ 112,20 R$ 17,12

Total

R$ 626,70

CONFRARTA BRASILEIRA DE PSICANALISE - CBP

Art. 67° Os atendimentos poderfo ocorrer gratuitamente, mediante valor social,
contribuicdo de atividade ou por contrato particular entre analista e analisando, conforme a
modalidade e as normas institucionais aplicaveis.

Paragrafo Gnico. A relagdo privada entre analista e analisando, quando admitida pelo
regulamento, sera de responsabilidade das partes e ndo implicara que a Associagio figure como
prestadora do atendimento, salvo quando expressamente contratado de forma diversa.

Art. 68° A atuagio de associados, analistas, supervisores, coordenadores, colaboradores e
demais participantes em atividades da Associagdo podera ocorrer, conforme a natureza concreta
da relagédo, mediante servigo voluntario, contratagdo auténoma, prestacdo de servigos por pessoa
juridica ou relagfo de emprego, observada a legislacéo aplicavel.

§ 1° Quando a atuagdo for voluntaria, serd formalizada por Termo de Adesdo e
Compromisso de Servigo Voluntario, nos termos da Lei n® 9.608/1998.

§ 2° A adogdo de contrato civil, prestagiio por pessoa juridica ou termo de voluntariado
nfo afasta a aplicagdo da legislagio trabalhista quando, na realidade, estiverem presentes os
requisitos legais da relacdo de emprego.

§ 3° O exercicio de cargo eletive permanece sujeito as regras estatutarias especificas de
gratuidade do mandato.

Art. 69° Toda atuagdo clinica realizada no ambito dos programas da Associacdc devera
permanecer alinhada as diretrizes institucionais, vinculada a Coordenagio responsavel, submetida
ao Codigo de Etica e ao regulamento clinico e observar as regras de sigilo, protegio de dados,
superviso, encaminhamento e seguranga previstas nas normas da CBP.

Art. 69-A. Compete a Diretoria Executiva editar, aprovar, alterar ¢ revogar o
Regulamento da Clinica Social ¢ Formativa de Psicanalise, bem como resclugSes, normativas,
protocolos, manuais, procedimentos e demais atos administrativos, técnicos e operacionais
relacionados aos programas clinicos da Associacdo, independentemente de aprovagfio ou
ratificagdo da Assembleia Geral.

§ 1° Os atos previstos no caput poderfio disciplinar, entre outras matérias, critérios de
ingresso e permanéncia de participantes; etapas e cargas horarias de formagéo; analise pesscal;
supervisdo clinica; documentagdo; entrevistas; modalidades de atendimento; triagem;
encaminhamentos; valores sociais; registros; sigilo; prote¢do de dados; segurancga; atendimento
de pessoas vulneraveis; interrupgio e encerramento dos atendimentos.

§ 2° A Dirctoria Executiva podera modificar os critérios previstos no § 1° sempre que
necessario ao aperfeigoamento técnico, administrativo, ético ou formativo dos programas.

§ 3° As normas editadas pela Diretoria Executiva nfo poderfo contrariar o Estatuto
Social, este Regimento ou o Cédigo de Etica, restringir direitos politicos dos associados,
modificar a estrutura ou as competéncias dos Orgdos estatutarios nem disciplinar matéria
reservada por lei ou pelo Estatuto a Assembleia Geral.
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TITULO IX - DOS GRUPOS DE ESTUDOS, EVENTOS E PRODUCAO
CIENTIFICA

Art. 70° Os grupos de estudos constituem espagos de transmissdo, elaboragio coletiva,
investigacfio e aprofundamento da Psicanalise.

Art. 71° A Associacio pedera organizar grupos, curses livres e atividades dedicados a
diferentes autores, escolas, correntes, campos de aplicacéo e interfaces da Psicanalise, incluindo,
sem carater exaustivo, Freud, Ferenczi, Melanie Klein, Winnicott, Lacan, Bion, Psicologia do
Ego, Psicologia do Self, Psicanalise Relacional, Psicanalise Contemporinea, Neuropsicanalise,
Psicanalise Infantil e Juvenil, Psicanalise em Grupo e Casais, Psicologia Analitica de Jung ou
outras interfaces tedricas compativeis com o cbjeto social.

Paragrafo umico. A enumeragdo deste artigo ¢ exemplificativa e ndo implica

reconhecimento académico ou profissional especifico pela Associagio.

Art. 72° Os grupos poderio ser exclusivos para associados em situagio regular, conforme
regulamentacéo propria.

Art. 73° Poderfio ser instituidos projetos permanentes ou temporarios, como Sala de
Leitura, Cine Confraria, Seminarios Freudianos, jornadas, foruns, grupos de discussfio clinica,
cartéis, cursos, oficinas, podcasts, revistas e publicagdes institucionais.

Art. 74° Trabalhos cientificos e publicagdes institucionais deverdio respeitar direitos
autorais, integridade académica, sigilo clinico e normas de referéncia aplicaveis.

TITULO X - DA GOVERNANCA INSTITUCIONAL
CAPITULOI-DOS ORGAOS

Art. 75° Sdo orglos da Associagdo, na forma do Estatute Social:
I - Assembleia Geral
II - Diretoria Executiva
III - Conselho Fiscal
IV - Conselho de Etica e Integridade
V - Censelho Cientifico-Consultivo
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CAPITULO II - DA DIRETORIA EXECUTIVA
Art. 76° A Diretoria Executiva é composta pelos seguintes 6 (seis) cargos
estatutarios:

I - Presidente;

11 - Vice-Presidente;

III - Secretario-Geral,

IV - Secretario-Adjunto;

V - Tesoureiro;

VI - Diretor de Compliance e Relacionamento Institucional.

§ 1° Uma mesma pessoa podera acumular, simultaneamente, no maximo 2 (dois) cargos
da Diretoria Executiva, desde que tenha sido expressamente cleita para ambos e nfio exista
incompatibilidade, conflito de fungdes ou prejuizo a segregacio de responsabilidades.

§ 2° Sdo incompativeis a acumulagdo de Presidente com Vice-Presidente e de Presidente
com Tesoureiro, sem prejuizo de outras incompatibilidades decorrentes das atribuigdes concretas.

§ 3° A acumulagdo de 2 (dois) cargos ndo confere voto duplo, cabendo a cada pessoa
integrante da Diretoria apenas 1 (um) voto.

§ 4° A Diretoria devera ser integrada por, no minimo, 3 (trés) pessoas distintas durante
todo o mandato.

Art. 77° O mandato da Diretoria Executiva sera de 5 (cinco) anos, admitida reelei¢do sem
limitagdo de mandatos, nos termos do Estatuto Social.

Art. 78° A Diretoria Executiva reunir-se-a preferencialmente uma vez por més ¢ sempre
que necessario, presencialmente, virtualmente ou de forma hibrida, com registro das decisfes em
ata ou meio eletronico idéneo.

§ 1° A convocagdo ordinaria devera ocorrer com antecedéncia minima de 48 (quarenta e
oito) horas, salvo urgéncia justificada.

§ 2° Para fins de instalagio e votagdo, considerar-se-a o niimero de pessoas distintas que
integram a Diretoria, independentemente da acumulagio de carges, observando-se o quorum
estatutario.

§ 3° Cada diretor tera direito a um tnico voto, ainda que acumule dois cargos.

CAPITULO III - DAS ATRIBUICOES

Art. 79° Compete ao Presidente, sem prejuizo das atribuicdes estatutarias, representar a
Associagio, coordenar as atividades institucionais, convocar e presidir reunides e Assembleias
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quando cabivel, acompanhar o planejamento institucional, firmar atos e contratos, coordenar a
comunicagdo institucional e zelar pelo cumprimento das normas da CBP.

Art. 80° O Vice-Presidente auxiliara o Presidente, substitui-lo-a em seus impedimentos
temporarios e o sucedera em caso de vacéncia, na forma do Estatuto, podendo ainda coordenar
areas ou projetos por delegagio formal da Diretoria.

Art. 81° Compete ac Secretario-Geral organizar atas, registros, correspondéncias,
documentos, arquives e comunicagdes oficiais, acompanhar convocacdes e cadastros e colaborar
com a governanga ¢ a gestdo documental da Associagfo.

Art. 81-A. Compete ao Secretiario-Adjunto auxiliar o Secretirio-Geral no exercicio
de suas atribuicdes, substitui-lo em suas auséncias e impedimentos temporarios e colaborar
na organiza¢io de atas, registros, correspondéncias, documentos, arquivos, convocagoes,
cadastros e comunicacdoes oficiais.

Paragrafo anico. Em caso de vacincia definitiva do cargo de Secretario-Geral, o
Secretario-Adjunto o sucedera automaticamente, assumindo o cargo de Secretario-Geral
pelo periodo remanescente do mandato, independentemente de nova eleicio ou de
referendo da Assembleia Geral, observadas as regras estatutarias para preenchimento da
vacéincia resultante no cargo de Secretario-Adjunto.

Art. 82° Compete ao Tesoureiro organizar e acompanhar a gestio financeira e
patrimonial, contas bancarias, receitas, despesas, conciliagdes e documentagdo financeira,
elaborar balancetes e relatorios, colaborar com a escrituragdo contabil e assinar conjuntamente os
atos financeiros previstos no Estatuto Sccial.

Art. 82-A. Compete ao Diretor de Compliance e Relacionamento Institucional:

I - coordenar, por delegagdo da Diretoria, cursos livres, grupos de estudo, eventos ¢
projetos de formagio complementar;

II - articular projetos sociais, cientificos, culturais e institucionais;

IIT - acompanhar parcerias e iniciativas relacionadas a produgdc de conhecimento, a
integragdo entre associados e ao relacionamento institucional;

IV - propor programas ¢ atividades a Diretoria;

V - promover praticas de compliance, integridade, transparéncia, prevengio de conflitos
de interesses ¢ aprimoramento de procedimentos internos, sem invadir as competéncias proprias
do Conselho Fiscal ou do Conselho de Etica e Integridade;

VI - apoiar o relacionamento institucional com associados, parceiros, entidades e demais
publicos de interesse;

VII - exercer outras atribuigfes correlatas definidas em resolugéo da Diretoria.

Paragrafo unico. Quando ¢ Diretor de Compliance e Relacionamente Institucional
acumular outro cargo, devera declarar impedimento em atividade de verificacdo, controle ou
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analise que recaia diretamente sobre ato por ele proprio praticado no exercicio do cargo
acumulado, cabendo a verificagéio a outro membro ou ao 6rgéo competente.

TITULO XI - DAS COORDENACOES, DEPARTAMENTOS, GRUPOS DE
TRABALHO E COMISSOES INTERNAS

Art. 83° Para execucdo de suas finalidades, a Diretoria Executiva podera instituir,
modificar ou extinguir coordenagdes, departamentos, grupos de trabalhe, comissdes internas e
outras estruturas operacionais ou consultivas, respeitado o Estatuto Social e sem lhes atribuir
poderes estatutarios proprios da Diretoria ou representagio legal da Associacio.

Art. 84° Poderdo existir, entre outras, Coordenagdo Académica, Cientifica e de Formacgéio;
estrutura de apoio ac Compliance, Integridade e Relacionamento Institucional, Coordenagdo da
Clinica Social e Formativa de Psicanalise; Comissdo de Formagdo e Supervisdo; Comissdo de
Admissfo ¢ Cadastro, Coordenagdo de Comunicagdo ¢ Eventos; Comissio Editorial e Cientifica;
Comissio de Articulagido Social e Institucional;, e Ouvidoria.

Paragrafo Gnico. A criagdo dessas estruturas nfo altera a composigio estatutaria da
Diretoria Executiva nem cria cargo eletivo adicional.

Art. 85° Os ocupantes de fungdes internas criadas pela Diretoria, quando nfo integrantes
dos cargoes estatutarios, terdo direito a voz quando convidados as reunides, sem direito automatico
a voto na Diretoria Executiva.

CAPITULO I - DA AREA ACADEMICA E CIENTIFICA

Art. 86° Compete a area Académica, Cientifica e de Formagio propor atividades
formativas, elaborar projetos pedagdgicos, organizar eventos cientificos, estimular produgio
académica, avaliar propostas de cursos e grupos, promover dialogo entre escolas de Psicanalise e
colaborar com o Conselho Cientifico-Consultivo.

CAPITULO II - DO COMPLIANCE E INTEGRIDADE

Art. 87° A estrutura de apoic ac Compliance, Integridade e Relacionamento Institucional
atuara sob coordenagéic do Diretor estatutario da area e podera promover boas praticas
administrativas, prevencgdo de conflitos de interesse, transparéncia, prote¢do de dados,
organizagio de fluxos documentais seguros e orientacdo preventiva aos associados.

Paragrafo unico. As atividades de compliance ndo substituem nem limitam a
independéncia e as competéncias do Conselho Fiscal e do Conselho de Litica e Integridade.
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CAPITULO III - DO SERVICO VOLUNTARIO, DA GRATUIDADE DAS FUNCOES E
DAS CONTRATACOES ESPECIFICAS

Art. 88° Os cargos eletivos da Diretoria Executiva ¢ dos Conselhos sdo gratuitos pelo
simples exercicio do mandato, na forma do Estatuto Social.

§ 1° Outras funcdes administrativas, académicas, cientificas, formativas, clinicas, sociais
ou operacionais poderdo ser exercidas de forma voluntaria quando essa for a natureza efetiva da
relagdo e houver formalizagio adequada.

§ 2° A natureza voluntaria ndc impede a contratagdo remunerada de servigo técnico
distinto do cargo eletivo ou da fungfo voluntaria, observadas a legislagdo, o Estatuto, este
Regimento e as regras de conflito de interesses.

§ 3° I vedado utilizar voluntariado, contratagdio civil ou pessoa juridica para encobrir
relagdo de emprego ou remuneragio disfarcada de cargo eletivo.

Art. 89° O exercicio de servigo voluntario sera formalizado mediante Termo de Adesdo e
Compromisso de Servigo Voluntarie celebrado entre a Associagéic e a pessoa fisica voluntaria,
contendo, no minimo, objeto, atividades, condigdes de exercicio, deveres de confidencialidade e
protecio de dados, inexisténcia de remuneragio, regras de eventual ressarcimento de despesas e
hipéteses de encerramento da colaboragio.

Paragrafo unico. O termo podera prever prazo determinado ou indeterminado e deverd
ser firmado antes do inicio da atividade voluntaria ou no procedimento de regularizagéo aprovado
pela Diretoria.

Art. 90° O servigo voluntario, quando efetivamente caracterizade e formalizado nos
termos da Lei n® 9.608/1998, ndo gera vinculo empregaticio nem obrigagdo trabalhista ou
previdenciaria decorrente exclusivamente dessa condigfo.

Paragrafo anico. I vedada a utilizagdo do Termo de Adeséio ao Servigo Voluntario para
encobrir prestacdo onerosa, contratacdo simulada, fraude ou relagio que, na pratica, nio
corresponda ao regime juridico do voluntariado.

Art. 91° O voluntario podera ser ressarcido exclusivamente por despesas que
comprovadamente realizar no desempenho de atividade institucional, desde que necessarias e
previamente autorizadas pela Diretoria Executiva ou por dirigente formalmente delegado.

§ 1° O ressarcimento dependera de comprovante idoneo e observara os limites,
procedimentos e prazos definidos pela Associagio.

§ 2° O ressarcimento ndo possui natureza remuneratoria e ndo podera ser utilizado como
forma indireta de pagamento, gratificagio ou vantagem pessoal.

§ 3° Nao serdo devidos valores fixos, presumidos ou periodicos a titulo de reembolse sem
a correspondente comprovagio da despesa efetivamente realizada e autorizada.
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Art. 92° A participagdo voluntaria poedera ser encerrada a qualquer tempo pela Associagdo
ou pelo voluntario, mediante comunicag¢ic pelos canais institucionais, sem direitc a remuneragio
ou indenizacgio pela atividade voluntaria, ressalvados os ressarcimentos de despesas previamente
autorizadas e comprovadas.

Art. 93° Sem descaracterizar sua natureza sem fins lucrativos, a Associagio podera,
quande houver necessidade técnica, académica, operacional ou institucicnal, contratar
empregados, profissionais autonomos, pessoas juridicas ou outros prestadores de servigos
permitidos pela legislagdo para atividades especificas, inclusive professores, palestrantes,
instrutores, consultores, supervisores, profissionais técnicos, administratives, tecnoldgicos,
editoriais, contabeis, juridicos ou de comunicagio.

Art. 94° A contratagfio remunerada de prestador de servigo devera observar, conforme a
natureza da relagio:

I - demonstragido de necessidade e interesse institucional;

II - autorizagéio do 6rgéio competente, registrada quando exigivel,

III - regularidade juridica e fiscal do centratado, quando aplicavel;

IV - instrumento escrito compativel com a natureza da relagio, contendo objeto, escopo,
prazo, preco, forma de pagamento, responsabilidades, confidencialidade, protegdo de dados e
propriedade intelectual quando pertinente;

V - valor compativel com as condi¢cdes de mercado e com a capacidade financeira da
Associagio;

VI - observancia da legislagdo civil, tributaria, previdenciaria e trabalhista e das regras
estatutarias, contabeis e fiscais aplicaveis;

VII - auséncia de distribuigido disfargada de resultados, favorecimente pessoal ou conflito
de interesses néo tratado.

Art. 95° Associado ou dirigente que possua interesse pessoal, familiar, profissional ou
econdmico em contratagdo potencial devera declarar previamente o conflito de interesses e
abster-se da deliberagio, negociagdo, aprovagfo, fiscalizagio financeira e autorizagdo de
pagamento correspondente.

§ 1° A contratagio de pessoa fisica ou juridica vinculada a associado ou dirigente somente
podera ocorrer quando houver justificativa objetiva de interesse institucional, servigo
tecnicamente determinado e distinto das atribuigdes do cargo eletivo, preco compativel com o
mercado e aprovagfio pelos membros ndo impedidos, além da observancia do Estatuto.

§ 2° Quando o interessado for dirigente em exercicio, a contratacio remunerada para
servigo técnico distinto de suas atribuicdes estatutarias dependera também da aprovagéo prévia da
Assembleia Geral, nos termos do Estatuto Social.
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Art. 96° A existéncia de contrato oneroso com asscciado, dirigente ou terceiro nio
confere ao contratado carge, mandato, direito politico associativo, estabilidade, exclusividade ou
direito adquirido a renovagdo e néo altera a natureza de eventual funcgéo associativa distinta.

Paragrafo unico. A contratacdo devera refletir relagdo juridica real, sendo vedadas
simulagdc e fraude e devendo ser revista sempre que sua forma de execugfo puder gerar
incompatibilidade com a legislacio aplicavel.

Art. 97° A Diretoria Executiva podera aprovar politica propria de voluntariado, modelos
de Termo de Adesdo, procedimentos de reembolso e regulamento de contratagio de empregados
e prestadores de servigos, desde que os atos complementares respeitem o Estatuto Social, este
Regimento e a legislagdo vigente.

TITULO XII - DOS CONSELHOS INSTITUCIONAIS
CAPITULOI-DO CONSELHO FISCAL

Art. 98° O Conselho Fiscal sera composto por 3 (trés) membros, sem suplentes, eleitos
pela Assembleia Geral para mandato de 5 (cinco) anos, permitida reeleicio sem limitacdo,
observados os requisitos de elegibilidade previstos no Estatuto.

§ 1° Em sua primeira reunido, os membros escolherdo entre si um Presidente e um
Relator.

§ 2° Ocorrendo vacancia definitiva, a Assembleia Geral elegera substituto para completar
o mandato, na primeira Assembleia subsequente ou, se a vacadncia comprometer o quoérum
minimo de funcionamento, em Assembleia convocada no prazo maximo previste no Estatuto.

Art. 99° Compete ao Conselho Fiscal, nos limites do Estatuto Social, examinar livros,
documentos e demonstragdes contabeis, acompanhar a situagfo patrimonial e financeira, analisar
balancetes, emitir parecer sobre as contas anuais, solicitar esclarecimentos, recomendar medidas
de controle e comunicar a Assembleia irregularidade relevante ndo sanada pela Diretoria.

CAPITULO II - DO CONSELHO DE ETICA E INTEGRIDADE

Art. 100° O Conselho de Etica e Integridade sera composto por 3 (trés) membros, sem
suplentes, eleitos pela Assembleia Geral para mandato de 5 (cinco) anos, permitida reeleigdo sem
limitagdo, observadoes os requisitos de elegibilidade previstos ne Estatuto.

§ 1° Em sua primeira reunido, os membros escolherfo entre si um Presidente e um
Relator.

§ 2° Ocorrendo vacéncia definitiva, a Assembleia Geral elegera substituto para completar
o mandato, na primeira Assembleia subsequente ou, se a vaclncia comprometer o qudrum
minimo de funcionamento, em Assembleia convocada no prazo maximo previstoe no Estatuto.
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Art. 101° Compete ao Conselho de Etica e Integridade zelar pelo Cédigo de Etica e pelas
normas de integridade, orientar preventivamente, receber dentincias e comunicagfes, promover
analise de admissibilidade, instaurar ¢ instruir processos, decidir em primeira instancia, aplicar as
sancdes associativas previstas no Estatuto, preservar a confidencialidade, declarar impedimentos
e propor aperfeicoamentos normativos.

Paragrafo anico. O Conselho exercera suas fungdes com independéncia téenica, vedada
a interferéncia da Diretoria no mérito de processo disciplinar em andamento.

CAPITULO III - DO CONSELHO CIENTIFICO-CONSULTIVO

Art. 102° O Conselho Cientifico-Consultivo sera composto por até 7 (sete) membros,
associados ou pessoas extermas de reconhecida experiéncia académica, cientifica, cultural, clinica
ou institucional, indicados pela Diretoria Executiva e referendados pela Assembleia Geral, com
mandato e possibilidade de recondugiio previstos no Estatuto.

Art. 103° Compete ac Conselho Cientifico-Consultivo sugerir diretrizes académicas,
colaborar na analise de projetos formativos, promover rigor cientifico, incentivar pesquisas,
propor eventos e publicagdes e contribuir para o didlogo entre diferentes tradigdes psicanaliticas.

§ 1° O Conselho Cientifico-Consultivo nfo possui competéncia sobre finangas,
representacio legal ou decisfio administrativa vinculante.

§ 2° E incompativel o exercicio simultdneo de cargo na Diretoria Executiva com cargo no
Conselho Fiscal ou no Conselho de Etica e Integridade. A participagdo no Conselho Cientifico-
Consultivo ndo confere condigdo de administrador nem direito de voto na Diretoria cu nos
demais Conselhos.

TITULO XIII - DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 104° A Assembleia Geral constitui instancia soberana da Associagdo nos limites do
Estatuto Social.

Art. 105° A Assembleia Geral Ordinaria sera realizada no periodo definido pelo Estatuto
Social, e as Assembleias Extraordinarias poderdo ser convocadas pelos legitimados estatutanos.

Art. 106° A convocagdo da Assembleia deverd observar a antecedéncia minima, os
requisitos de pauta e os demais procedimentos previstos no Estatuto Social.

Art. 107° As Assembleias poderdo ocorrer presencialmente, virtualmente ou de forma

hibrida, desde que asseguradas a identificagfio dos participantes, a possibilidade de manifestacio,
o registro das deliberagdes e a seguranca das votagdes.
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Art. 108° As deliberagGes da Assembleia observarfo os quéruns de instalagio e votagédo
definidos no Estatuto Social, aplicando-se os quéruns especiais exclusivamente as matérias que o
proprio Estatuto expressamente submeter a regime qualificado.

TITULO XIV - DO REGIME ETICO-DISCIPLINAR

Art. 109° Constituem sangdes associativas principais: adverténcia escrita, suspensfo
temporaria de direitos associativos e exclusio do quadro associativo, observadas as normas
institucionais aplicaveis.

Art. 110° Nenhuma sang¢do podera ser aplicada sem processo adequado, com
contraditério, ampla defesa, imparcialidade, motivacdo, proporcionalidade, confidencialidade,
protecio de dados e direito de recurso.

Art. 111° A exclusfio somente podera ocorrer por justa causa devidamente demonstrada,
mediante processo regular e possibilidade de recurso, nos termos da legislagdo e do Estatuto
Social.

Art. 112° O processo ético possui natureza exclusivamente associativa e institucional ¢
néo constitui fiscalizagio estatal, cassagfo de exercicio profissional ocu sangfo piblica.

Art. 113° Poderdo ser adotadas medidas cautelares temporarias quando houver risco
objetivo a pessoas, ao patriménio, a documentacfio, a seguranga de atendimento, a preservagio de
prova ou ao regular funcionamento institucional, observados necessidade, proporcionalidade e
fundamentagio.

Art. 114° Denunciantes, testemunhas, membros de 6rgfos de apuragio e participantes de
procedimentos conduzidos de boa-fé deverdo ser protegidos contra retaliagio.

Art. 115° O procedimento ético-disciplinar sera detalhado em Resolugdo propria,

observados o Estatuto Social, o Cédigo de Etica, este Regimento, a legislagdo aplicavel e os
principios do contraditério e da ampla defesa.

TITULO XV - DAS ELEICOES E DA VACANCIA

Art. 116° As eleicoes da Diretoria Executiva ocorrerao a cada 5 (cinco) anos, em
Assembleia Geral convocada para esse fim, mediante chapa completa com os 6 (seis) cargos
estatutarios, admitida a indicacio da mesma pessoa para até 2 (dois) cargos compativeis,
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respeitadas as incompatibilidades, o limite de acumulaciio ¢ o minimo de 3 (trés) pessoas
distintas na Diretoria.

Art. 117° A votagio podera ocorrer de modo presencial, eletrénico ou hibride, desde que
assegurados identificagdo dos votantes, autenticidade dos votos, sigilo quando aplicavel,
seguranga do processo e registro do resultado.

Art. 118° Para as elei¢des ordinarias podera ser constituida Comissdo Eleitoral composta
por 3 (irés) associados que ndo integrem chapas concorrentes, preferencialmente com
antecedéncia suficiente para organizar o pleito.

Paragrafo anico. A Comissio Eleitoral exerce fungfo operacional ¢ ndo podera alterar os
prazos, requisitos de elegibilidade, regras de inscrigdo ou critérios de votagdo previstos no
Estatuto.

Art. 119° Compete a Comissio Eleitoral, quando constituida, apoiar a elaboragio e
divulgagio do edital, receber inscrigdes pelo canal indicado, verificar requisitos formais,
organizar e fiscalizar a votagdo, garantir igualdade de condigdes entre chapas, receber
impugnacdes, divulgar o resultado e colaborar na elaboragéo da ata eleitoral, sempre subordinada
as regras do Estatuto.

Art. 120° Poderdo votar nas eleigdes os Associados Académicos e Psicanalistas
adimplentes e em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

§ 1° Somente Associados Psicanalistas que preencham os demais requisitos estatutarios
poderio compor chapa para a Diretoria Executiva.

§ 2° Associados Académicos e Psicanalistas, nas mesmas condigdes de regularidade,
poderiio ser eleitos para o Conselho Fiscal ¢ para o Conselho de Etica ¢ Integridade.

Art. 121° A inexisténcia de chapa concorrente nfo invalida a eleigdo, desde que tenham
sido respeitados os procedimentos estatutarios de publicidade, inscrigdo e votagio, podendo a
Assembleia, em caso de chapa Gnica, deliberar por aclamaciio ou votagdo.

Art. 122° Em caso de vacancia serio observados os critérios sucessorios, inclusive a
sucessao automitica do Secretirio-Adjunto ao cargo de Secretario-Geral em caso de
vacincia definitiva deste, as hipoteses de substitui¢io proviséria, os limites de acumulacio
de cargos, a exigéncia de pessoas distintas para atos financeiros e os procedimentos de
referendo ou nova elei¢io estabelecidos no Estatuto Social.

TITULO XVI - DA ADMINISTRACAO FINANCEIRA E DA TRANSPARENCIA

Art. 123° A gestdo financeira observara os principios de legalidade, transparéncia,
economicidade, responsabilidade, rastreabilidade e segregacéo de funges.
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Art. 124° Atos de movimentacdo financeira e obrigacdes patrimoniais deverfic observar
as exigéncias de autorizaglo conjunta previstas no Estatuto Social, sempre por 2 (duas) pessoas
distintas nos atos em que essa dupla autorizagdo for exigida.

Paragrafo unico. A acumulacfo de cargos na Diretoria nfo podera concentrar em uma
unica pessoa as duas autorizagdes exigidas, devendo ser observadas as regras estatutarias de
substituigdo, segregaciio de fungdes e conflito de interesses.

Art. 125° O Tesoureiro apresentara a Diretoria balancetes ou demonstrativos financeiros
trimestrais ¢ encaminhara ao Conselho Fiscal as demonstragfes contabeis e o relatorio financeiro
anual nos prazos definidos no Estatuto Social.

Art. 126° A prestagio de contas ocorrera anualmente, acompanhada do parecer do
Conselho Fiscal, e sera submetida a Assembleia Geral Ordinaria no prazo estatutario.

Art. 127° E vedada a utilizagio do patriménio da Associagdo para beneficio pessoal
indevido de dirigentes ou associados, ressalvados reembolsos auterizados, pagamentos legitimos
por servigos efetivamente prestados e as operagGes excepcionais expressamente admitidas pelo
Estatuto.

Paragrafo unico. Empréstimos, adiantamentos, avais, fiangas, garantias, aquisi¢do ou
alienacdo de imoveis, assuncio de dividas relevantes e demais operacdes sujeitas 4 Assembleia
cbservarfio rigorosamente 0s requisitos, justificativas e quéruns previstos no Estatuto Social.

TITULO XVII - DA PROTECAO DE DADOS, DO SIGILO E DA
COMUNICACAO

Art. 128° O tratamento de dados pessoais devera observar a Lei Geral de Protecdo de
Dados - LGPD, a legislagdo aplicavel e os principios de finalidade, adequagdo, necessidade,
seguranga, prevengfio, nfio discriminagio e responsabilizagio.

Art. 129° Dados clinicos e informagdes sensiveis deverdo receber protecido reforgada,
com acesso limitado as pessoas que efetivamente necessitem deles para o desempenho de suas
fungdes.

Art. 130° Documentos clinicos, éticos, financeiros ou administrativos sigilosos nfo
deveriio ser armazenados permanentemente em grupos informais de aplicatives de mensagens ou
contas pessoais nfio autorizadas.

Art. 131° Sdo reconhecidos como canais institucicnais ¢ sitio eletronico oficial, e-mails

institucionais, aplicativos de mensagens administrados pela Associagdo, sistemas internos e
demais canais formalmente divulgados.
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Art. 132° Os associados deverdo preservar o sigilo das informagdes a que tiverem acesso
em razfo de cargo, funcdo, supervisdo, atendimento, atividade cientifica ocu participagdo em
orgfos da Associagio.

TITULO XVIII - DA IDENTIDADE VISUAL, DOS DOCUMENTOS E DA
COMUNICACAO PUBLICA

Art. 133° O nome, a sigla, a logomarca, a identidade visual, os documentos, certificados e
demais simbolos da Associagéio constituem patriménio institucional.

Art. 134° E vedada sua utilizagdo de maneira que induza o publico a erro, sugira vinculo
inexistente, simule autorizagio estatal, transmita falsa condigfo institucional cu prejudique a
imagem da Associagdo.

Art. 135° Declaragdes e certificados emitidos pela Associagdc comprovario
exclusivamente a atividade a que se referirem.

Art. 136° Certificados de cursos livres e atividades da CBP néo equivalem a diploma de
graduacéo, licenga estatal ou titulo profissional regulamentado.

Art. 137° As comunicagdes pablicas institucionais deverdce observar as informagdes
obrigatorias previstas no Estatuto Social e deixar clara a natureza associativa, educacional,
cientifica e cultural da entidade.

TITULO XIX - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 138° A Diretoria Executiva podera, no exercicio das competéncias que lhe sdo
atribuidas pelo Estatuto Social, editar, aprovar, alterar e revogar Normativas, Resclugges,
Regulamentos, Protocclos e Manuais destinados aco detalhamento administrativo, técnico,
formative ou operacional, inclusive sobre Clinica Social ¢ Formativa de Psicanalise, analise
pessoal, supervisio, reconhecimento interno de Analistas Didatas e Supervisores, formagio
psicanalitica, protegdo de dados, eventos, cursos livres, grupos de estudos e publicagdes
cientificas, ressalvadas as matérias de competéncia propria do Conselho de Ftica e Integridade e
as matérias reservadas a Assembleia Geral.

Paragrafo unico. Os atos previstos neste artigo, quando relativos a matérias
administrativas, técnicas, formativas ou operacionais de competéncia da Direteria Executiva, néo
dependem de aprovagdo ou ratificacdo da Assembleia Geral.
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Art. 139° As Normativas, Resolugdes, Regulamentos, Protocolos € Manuais deverdo
respeitar a legislagdo aplicavel, o Estatuto Social, este Regimento Interno ¢ o Codigo de Ffica,
ndo podendo invadir competéncia privativa da Assembleia Geral ou de outro 6rgio estatutario.

Art. 140° Os casos omissos serdo apreciados pela Diretoria Executiva dentro de sua
competéncia, podendo ser submetidos a Assembleia Geral quando a matéria exceder seus poderes
estatutarios.

Art. 141° As alteragdes deste Regimento poderfo ser propostas pela Diretoria Executiva
ou por, no minimo, 10 (dez) associados com direito a voto e dependerfo de aprovacdo da
Assembleia Geral por maioria simples dos votos validos dos presentes, salvo quando a matéria
exigir alteragdo estatutaria, hipétese em que prevalecerdo o procedimento e o quorum do Estatuto
Social.

§ 1° Quando a iniciativa for dos associados, a proposta devera ser encaminhada
previamente a Diretoria para manifestagic técnica nfdo vinculante, sem que a auséncia de
manifestagdo impega sua apreciagio pela Assembleia.

§ 2° Néo constituem alteragéo deste Regimento a edigéo, alteragdo ou revogagio, pela
Diretoria Executiva, de regulamentos, resolugSes, normativas, protocolos, manuais ou
procedimentos administrativos, técnicos, formativos ou operacionais cuja disciplina tenha sido
atribuida a Diretoria pelo Estatuto Social ou por este Regimento.

Art. 142° Este Regimento devera ser disponibilizado aos associados por meio eletrénico
ou outro canal oficial da Associagio.

Art. 143° Todo associado, ao ingressar na Associagdo, declara ciéncia da existéncia e
obrigatoriedade de cumprimento do Estatuto Social, deste Regimento Interno, do Cédige de Ftica
e das demais normas aplicaveis as atividades das quais participe.

Art. 144° Ficam revogadas as disposigBes internas anteriores incompativeis com este
Regimento, permanecendo validas as Normativas e Resolucdes especificas que com ele nio
conflitarem.

Art. 145° Em todos os documentos institucionais, sistemas e comunicagdes, as categorias
associativas deverdo ser adequadas as denominagdes Associado Estudante, Associade Académico
¢ Associado Psicanalista.

§ 1° Para fins de comunicacdo e divulgagfio, poderfio ser utilizadas as expressdes
“Afiliagio Estudante”, “Afiliagio Académico” e “Afiliagdo Psicanalista”, sempre como
referéncia as respectivas categorias associativas.

§ 2° TitulagBes ou condigdes académicas individuais, como bacharelado, pds-graduagéo,
mestrado ou doutorade, poderfo constar do cadastro do associado, mas ndo constituirdo
categorias auténomas além das trés previstas no Estatuto.
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§ 3° Nenhuma categoria ou afiliagdo podera ser apresentada como registro profissional,

licenga, habilitagéo estatal ou autorizagio publica para o exercicio da Psicanalise.

Art. 146° Todos os formularios, sistemas cadastrais, tabelas financeiras, documentos,

declarages e comunicacgdes institucionais deverio ser adequados as trés categorias previstas no

Estatuto Social e neste Regimento, preservando-se histérico documental quando necessario.

Art. 147° Este Regimento Intemo podera ser aprovado pela Assembleia Geral de

Constituigéo e Fundagdo e entra em vigor, no dmbito interno, na data de sua aprovagdo, ficando a

produgio dos efeitos proprios da pessca juridica perante terceiros condicionada ao registro da

Associagdo no Registro Civil das Pessoas Juridicas competente, sem prejuizo dos atos
preparatorios e assembleares admitidos pela legislagio.

ASSINATURAS ELETRONICAS GOV.BR
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